


программу дошкольного образования, принимаются фактические затраты, с 
учётом среднегодового индекса потребительских цен , а также фактическая 
посещаемость детей за период, предшествующий периоду, на который 
устанавливается родительская плата.
2.3. Родительская плата устанавливается фиксированной суммой за месяц 
пребывания ребёнка в дошкольном Образовательном 
учреждении.
2.4Учредитель вправе снизить размер родительской платы или не взимать её ' с 
отдельных категорий родителей (законных 
представителей) в определяемых им случаях и порядке.
2.5 В родительскую плату за присмотр и уход за детьми не допускаются 
включение расходов на реализацию образовательной программы дошкольного 
образования, а также расходов на содержание недвижимого имущества 
дошкольных образовательных учреждений, реализующих образовательную 
программу дошкольного образования.
2.6 Оплата не взимается:

за период болезни ребёнка (согласно представленной медицинской справке);
за период закрытия дошкольного образовательного учреждения по причине 

карантина;
за период отсутствия ребёнка в течение оздоровительного периода в летние 

месяцы, отпуска родителей (законных представителей), но не более 75 дней на 
основании заявления родителей (законных представителей);

за период нахождения на санаторно-курортном лечении (согласно 
представленной медицинской справке); 

за время нахождения ребёнка на домашнем режиме (согласно 
представленной медицинской справке), но не более 2 недель;

за период закрытия дошкольного образовательного учреждения на 
ремонтные и (или) аварийные работы.
2.7 Ответственность за своевременную родительскую плату за присмотр и уход за 

детьми в дошкольном образовательном учреждении возлагается на родителей 
(законных представителей)

З. Порядок установления льгот по родительской плате за присмотр и уход за 
детьми в муниципальных дошкольных образовательных учреждениях.

3.1. Льготы по родительской плате за присмотр и уход за детьми в дошкольных 
образовательных учреждениях устанавливаются в соответствии со ст. 65 
Федерального Закона от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской 
Федерации», п.4 ст.17 закона от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах 
организации местного самоуправления в Российской Федерации, ст. 12 Закона 
Алтайского края от 04.09.2013 №56-ЗС «Об образовании в Алтайском крае» и 
предоставляются родителям (законным представителям) ребёнка при наличии 
документов, подтверждающих право на их получение. 3.2. Освобождены от 



родительской платы за присмотр и уход за детьми в дошкольных 
образовательных учреждениях следующие категории граждан:
- семьи, имеющие ребёнка-инвалида;
- семьи, в которых оба родителя являются инвалидами 1 или 2 группы;
- дети-сироты и дети, оставшиеся без попечения родителей;
- дети с туберкулёзной интоксикацией;
- семьи с детьми граждан, призванных на военную службу по мобилизации, 
проходящих военную службу в Вооруженных Силах Российской Федерации по 
контракту, при условии их участия в специальной военной операции
- семьи с детьми граждан, проходящих (проходивших) военную службу в
Вооруженных Силах Российской Федерации по контракту, граждан, заключивших 
контракт (имевших иные правоотношения) с организациями, содействующими 
выполнению задач, возложенных на Вооруженные силы Российской Федерации, 
граждан, находящихся на военной службе (службе) в войсках национальной 
гвардии Российской Федерации, в воинских формированиях и органах, указанных 
в пункте 6 статье 1 Федерального закона от 31.05.1996 №61-ФЗ «Об обороне»,
граждан, призванных на военную службу в Вооруженные Силы Российской 
Федерации по мобилизации, граждан, заключивших в соответствии с пунктами 
3.5.7 статьи 38 Федерального закона от 28.03.1998 № 53-ФЗ «О воинской 
обязанности и военной службе» контракт о прохождении военной службы при 
условии их участия в специальной военной операции, граждан, непосредственно 
выполняющих (выполнивших) задачи по охране государственной границы 
Российской Федерации на участках, примыкающих к районам проведения 
специальной военной операции на территориях Донецкой Народной Республике, 
Луганской Народной Республики и Украины (далее соответственно –
«военнослужащие», «военная служба»), в том числе военнослужащих, уволенных 
с военной службы в связи с получением ранения (контузия, травма, увечье) или 
заболевания, погибших (умерших) при исполнении обязанностей военной службы 
в ходе проведения специальной военной операции;
Для подтверждения указанных льгот родителям (законным представителям) 
предоставляются следующие документы: 
- заявление от родителей (законных представителей) о предоставлении льготы;
- копии справки об инвалидности и медицинского заключения для родителей
(законных представителей), имеющих ребёнка-инвалида;
- копия свидетельства о рождении ребёнка;
- справка о составе семьи;
- копия Постановления об учреждении опеки;
- копии справки об инвалидности и медицинского заключения родителей
(законных представителей), являющихся инвалидами 1 или 2 группы; - копия 
справки военного комиссариата о призыве на военную службу по мобилизации, о 
заключении контракта о прохождении военной службы и участия в специальной 
военной операции, увольнении с военной службы в связи с получением ранения 



(контузия, травма, увечье) или заболевания, гибели при исполнении обязанностей 
военной службы в ходе проведения специальной военной операции.
3.3. Льготы по оплате за содержание детей в дошкольных образовательных 
учреждениях в размере 30% установлены для родителей (законных 
представителей), имеющих трёх и более детей.
Для подтверждения указанной льготы родителем (законным представителем) 
представляются следующие документы:
- заявление от родителей (законных представителей) о предоставлении льготы;
- справка из управления социальной защиты о подтверждении статуса 
многодетной семьи; 
- - справка о составе семьи;
- копии свидетельств о рождении детей
3.4. Предоставление льготы начинается с момента приема и регистрации 
заявления (документов) руководителем образовательной организации или 
ответственным специалистом, в обязанности которого входит принятие заявления 
(документов). Образовательная организация осуществляет консультационную 
деятельность по вопросам предоставления государственной услуги; принимает, 
регистрирует и хранит заявления и документы заявителя, необходимые для 
предоставления льготы, с целью их дальнейшей передачи в отдел образования 
для принятия решения о предоставлении льготы.
3.5. Право на льготу ежегодно подтверждается родителем (законным 
представителем) по истечении одного календарного года со дня подачи 
заявления.
3.6. При наступлении обстоятельств, влекущих отмену установления льготной 
родительской платы, родители (законные представители) в течение 14 дней со 
дня наступления соответствующих обстоятельств обязаны уведомить об этом 
образовательное учреждение, реализующее программу дошкольного 
образования.
3.7. Родителям (законным представителям), имеющим право на льготу по 
нескольким основаниям, льгота устанавливается по одному из оснований по их 
выбору.
3.8. В целях материальной поддержки воспитания и обучения детей, посещающих 
образовательные учреждения, реализующие программу дошкольного 
образования, родителям (законным представителям) выплачивается компенсация 
в размере, устанавливаемом нормативными правовыми актами Администрации 
Алтайского края, но не менее 200/0 среднего размера родительской платы за 
присмотр и уход за детьми в дошкольных образовательных учреждениях на 
первого ребёнка, не 500/0 размера такой платы на второго ребёнка, не менее 700/0 
размера такой платы на третьего и последующих детей.
3.9. Средний размер родительской платы за присмотр и уход за детьми в 
дошкольных образовательных учреждениях устанавливается органами 
государственной власти Алтайского края.



З. 10. Право на получение компенсации имеет один из родителей (законных 
представителей), внесших плату за присмотр и уход за детьми в образовательном 
учреждении, реализующим программу дошкольного образования

4. Порядок, условия внесения и расходование родительской платы.

4.1. Родительская плата за присмотр и уход за детьми вносится 
безналичным расчётом по квитанции на лицевой счёт отдела образования 
Администрации Тальменского района Алтайского края через отделения 
кредитных организаций до 10 числа текущего месяца.
4.2. Родительская плата за присмотр и уход за детьми расходуется на 
оплату продуктов питания.


